BILDUNGSZENTRUM

UBER UNS KONTAKT

WIR VERMITTELN - SEIT 40 JAHREN BZH BILDUNGSZENTRUM DES HANDELS

Das bzh Bildungszentrum ist eine gemeinniitzi- gemeinnitzige Service-GmbH F 6 R D E RZ E N T R U M

ge Bildungseinrichtung. In enger Zusammenar-

beit mit der Agentur fiir Arbeit, den Jobcentern, Standort Hagen

den Optionskommunen und weiteren Stellen Bahnhofstralle 38 B
bieten wir Aus- und Weiterbildungen fiir das 58095 Hagen R e e Lo
Berufsleben an - und das seit Gber 40 Jahren. g

Herr J6rg Petrusch

WIR SIND ANSPRECHPARTNER (023 31) 385858
petrusch@bzh-ggmbh.de

Dariber hinaus sind wir in der Bildung
Ansprechpartner fur viele Firmen und private

Interessenten aus Hagen, dem Ennepe-Ruhr-
Kreis, dem Markischen Kreis, Kreis Siegen-Witt- see
genstein und dem Hochsauerlandkreis.

BILDUNGSZENTRUM
WIR BILDEN WEITER www.bzh-bildung.de

An unseren Standorten qualifizieren wir in Wei-
e
'\ 5 _ , _
Mit unserer Hilfe werden Sie

terbildungsangeboten, Ausbildungsga gen und
O Schritt fiir Schritt an den deutschen

Umschulungen fir die Arbeitswelt.
Hagen Mitte \< Ausbildungs- und Arbeitmarkt
OO o \ herangefiihrt.
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WIR SIND ZERTIFIZIERT

Wir sind nach DIN EN I1SO 9001 und AZAV
zertifiziert.

Hbf

Qualitdtsmanagement




FORDERZENTRUM NRW

BESCHREIBUNG + INHALT

Der Lehrgang »Forderzentrum NRW« richtet sich
an Asylbewerber*innen und Geduldete, Asylbe-
rechtigte und erwerbsfahige Leistungsberechtig-
te mit Migrationshintergrund.

Teilnehmende kdnnen sein:

e von Arbeitslosigkeit bedrohte Arbeitsuchende
e Arbeitslose

e erwerbsfahige Leistungsberechtigte

Sie sollten zudem Uiber Sprachkenntnisse verfi-
gen, die es zulassen, den Inhalten der MaBnahme
zu folgen.

Die Teilnehmenden sollen an den deutschen Aus-
bildungs- und Arbeitsmarkt herangefiihrt wer-
den. Individuelle Vermittlungshemmnisse wer-
den festgestellt, verringert oder beseitigt und
eine erreichte Beschaftigungsaufnahme stabili-
siert.

INHALTE:

In der Eingangsphase werden die beruflich rele-
vanten Fahigkeiten und Fertigkeiten festgestellt.
In der Handlungsphase werden berufliche Kennt-
nisse in den folgenden Berufsfeldern vermittelt:

e Lager / Logistik / Handel
e Metall

Dazu kommen Unterrichtsthemen zur beruflichen
Orientierung auf dem deutschen Arbeitsmarkt,
Bewerbungstraining, sozialintegrative Aktivitaten

und parallel dazu eine begleitende berufsbezoge-
ne Sprachforderung. Optional kdnnen auch Mal3-
nahmeteile bei einem Arbeitgeber (betriebliche
Erprobung) stattfinden.

In der Mallhahme kommen zum Einsatz:

e padagogische Fachkréfte,

e sozialpadagogische Fachkrafte,

e Jobcoaches und gegebenenfalls
e Fachdozentinnen/Fachdozenten.
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AUF KURS!
BEGINN + DAUER

Zu Beginn der MaBBnahme erfolgt eine Kompe-
tenzfeststellung von berufsfachlichen Kenntnis-
sen, Fahigkeiten und Fertigkeiten der Teilneh-
menden.

Beginn: 15.08.2022
Ende: 14.08.2024

Die Zuweisung erfolgt iber Ihre zustandige Agen-
tur flir Arbeit in der Regel fiir die Dauer von drei
Monaten. Eine Verlangerung ist nach Absprache
moglich.

Zeiten: Montag — Donnerstag
8.00 Uhr —16.00 Uhr

freitags
8.00 Uhr —15.30 Uhr
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