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IHRE ANSPRECHPARTNERIN:
Frau S. Yazlak
Telefon: (02 71) 70 32 08 82
Email:  yazlak@bzh-bildung.de
www.bzh-bildung.de

Standort Siegen
Leimbachstraße 37
57074 Siegen

KONTAKTÜBER UNS
WIR VERMITTELN - SEIT 40 JAHREN
Das bzh Bildungszentrum ist eine gemeinnützige 
Bildungseinrichtung. In enger Zusammenarbeit 
mit der Agentur für Arbeit, den Jobcentern, den 
Opti onskommunen und weiteren Stellen bieten 
wir Aus- und Weiterbildungen für das Berufsle-
ben an - und das seit über 40 Jahren.

WIR SIND ANSPRECHPARTNER
Darüber hinaus sind wir in der Bildung Ansprech-
partner für viele Firmen und private Interessen-
ten aus Hagen, dem Ennepe-Ruhr-Kreis, dem 
Märkischen Kreis, Kreis Siegen-Witt genstein und 
dem Hochsauerlandkreis.

WIR BILDEN WEITER
An unseren Standorten qualifi zieren wir in Wei-
terbildungsangeboten, Ausbildungsgängen und 
Umschulungen für die Arbeitswelt.

WIR SIND ZERTIFIZIERT
Wir sind nach DIN EN ISO 9001 und AZAV 
zerti fi ziert.

Folgen Sie uns auch auf:

AViBA
Ak� vierung und Vermi� lung 

mit intensiver Betreuung
und Anwesenheitspfl icht

Stand: September 2022
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Ein Angebot im Au� rag des



UNSER ANGEBOT 

Die Maßnahme »AViBA – Aktivierung und Ver-
mittlung mit intensiver Betreuung und Anwe-
senheitspflicht«  richtet sich an Arbeitsuchende, 
Arbeitslose und erwerbsfähige Leistungsberech-
tigte, deren dauerhafte berufliche Eingliederung 
auf dem Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt durch 
intensive Aktivierung und individuelle fachge-
rechte Unterstützung erreicht werden soll. Ihre 
Kenntnisse und Fähigkeiten werden aktiviert, mit 
dem Ziel, erfolgreich und dauerhaft ein sozialver-
sicherungspflichtiges Beschäftigungsverhältnis 
aufzunehmen.

Die Maßnahme ermöglicht es Ihnen als Teilneh-
menden, zusammen mit unseren erfahrenen 
Mitarbeiter*innen eine für Sie passende beruf-
liche Perspektive zu entwickeln, die Ihre Inte-
ressen und Fähigkeiten berücksichtigt und das 
Bewerbungsverhalten verbessert. Die Stärkung 
der Eigeninitiative und Motivation ist uns dabei 
ebenfalls sehr wichtig.

Durch unsere langfristig und planvoll ausgerich-
tete Eingliederungsstrategie helfen wir Ihnen 
im Rahmen der Maßnahme, sich auf dem Aus-
bildungs- und Arbeitsmarkt (neu) zu orientieren 
und notwendige Netzwerke aufzubauen. 

EINBLICK UND VORBEREITUNG...
...AUF DEN AUSBILDUNGS- UND ARBEITSMARKT

Ihre individuelle Teilnahmedauer beträgt 35 An-
wesenheitstage (7 Wochen) in Absprache mit  
Ihrem Fallmanager des örtlichen Jobcenters. Alle 
Fehlzeiten sind nachzuholen. 

Beratungs- und Betreuungszeiten an fünf Tagen 
in der Woche von: 
Montag bis Freitag von 9.00  – 15.00 Uhr 
Teilzeit flexibel

Die Maßnahme startet zu den festgelegten 
Terminen jeweils um 9.00 Uhr, eigene Bewer-
bungsunterlagen sind mitzubringen. 
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Bei Vorliegen der Fördervoraussetzungen wer-
den die Kosten vom Kostenträger übernommen.

Die Teilnahme ermöglicht Ihr Fallmanager des  
Jobcenters Kreis Siegen-Wittgenstein.

AUF KURS!
DER ZEITRAHMEN

INHALT
 Wir geben Ihnen einen Überblick über den 

aktuellen Arbeitsmarkt und erörtern mit  
Ihnen die Arbeitsbedingungen und Anforde-
rungen auf dem Arbeitsmarkt. 

 Wir analysieren Ihr Bewerberprofil, aktuali-
sieren Ihre Bewerbungsunterlagen und trai-
nieren mit Ihnen konkrete Bewerbungssitua-
tionen.

 Wir coachen Ihre Bewerbungen von der Stel-
lenrecherche bis hin zum Bewerbungsge-
spräch und unterstützen Ihre Eigeninitiativen 
konstruktiv.

 Wir zeigen Ihnen neue Wege auf, insbeson-
dere bei der Nutzung von Online-Bewerbun-
gen und entwickeln gezielte Selbstvermark-
tungsstrategien. 

 Wir identifizieren Ihre berufsbezogenen Stär-
ken, weitere Potenziale (Sozialkompetenzen).

 Wir geben Ihnen gezielte beraterische Hil-
festellungen, damit Sie individuelle Hürden 
besser überwinden können.

 Wir finden angemessene Möglichkeiten für 
betriebliche Erprobungen und vermitteln  
Arbeit.

 Wir machen mit Ihnen Gesundheit zum The-
ma, damit Sie Ihre Lebensqualität und Ihre 
Eingliederungschancen erhöhen können.

 Wir stehen Ihnen auch nach Arbeitsaufnah-
me mit Rat und Tat zur Seite.
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